STADT OPFIKON

Die Stadt Opfikon zahlt rund 22'000 Einwohnerinnen und Einwohner aus 121 Nationen. Das
Aufeinandertreffen vielfaltiger Kulturen macht Opfikon zu einer lebendigen und vielseitigen
Stadt. Opfikon befindet sich in der dynamischen Region zwischen Flughafen und Stadt Zurich
und ist sowohl mit 6ffentlichen wie auch privaten Verkehrsmitteln hervorragend erreichbar.

Der bisherige Stelleninhaber tritt in den vorzeitigen Ruhestand. Deshalb suchen wir per 1. April
2027 oder nach Vereinbarung eine/n

Abteilungsleiter/in Gesellschaft (80 — 100 %)

Aufgaben

¢ Fachliche, organisatorische und personelle Fiihrung der Abteilung Gesellschaft mit den
Bereichen Einburgerungen, Bestattungen, Integration/Familienarbeit, Jugend, Quartier- &
Freiwilligenarbeit sowie Anlaufstelle 60+

o Strategische Weiterentwicklung der Abteilung unter Einbezug partizipativer Ansatze

e Sparringpartner/in des Stadtschreibers in fachlichen, organisatorischen und strategischen
Fragestellungen

e Leitung und Mitarbeit in interdisziplinaren Projekten

¢ Analyse gesellschaftspolitischer Entwicklungen sowie Sicherstellung einer politisch
abgestimmten Geschaftsvorbereitung

o Erstellung von Antragen, Vernehmlassungen und Weisungen sowie Verantwortung fur
Budget, Rechnung und Geschéftsbericht

e Controlling im Alters- und Gesundheitsbereich mit Steuerung externer Leistungserbringer
sowie Sicherstellung der gesetzlichen und kommunalen Aufgaben inklusive Pflegefinanzie-
rung

Anforderungen

e Hochschulabschluss (HF/FH/Universitat) mit soziokulturellem oder vergleichbarem Hinter-
grund

e Mehrjahrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion; Verwaltungserfahrung von
Vorteil

o Ausgewiesene Fuhrungskompetenz sowie ein wertschatzender und vertrauensvoller Fuh-
rungsstil

e Erfahrung in der interdisziplindren Zusammenarbeit und im Flhren unterschiedlicher An-
spruchsgruppen

e Politisches Verstandnis sowie Sicherheit im Umgang mit Behérden, Gremien, rechtlichen
Rahmenbedingungen und Netzwerken

o Erfahrung im Projektmanagement sowie Bereitschaft, neue Wege zu gehen und pragmati-
sche Losungen zu entwickeln

e Ausgepragte Kommunikations-, Verhandlungs- und Durchsetzungskompetenz

Angebot

e Verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und sinnstiftende Fihrungsfunktion mit grossem
Gestaltungsspielraum

¢ Engagiertes, kompetentes und kollegiales Team

¢ Moderne Anstellungsbedingungen mit flexiblen Arbeitszeiten und attraktiven Sozialleistun-
gen

e Grosszlgige Unterstitzung bei Aus- und Weiterbildungen

e Sehr gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen und privaten Verkehrsmitteln

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber unser elektronisches Bewerbungsportal.

Bei Fragen rund um die Bewerbung wenden Sie sich bitte an personal@opfikon.ch.

Fur fachliche Auskiinfte steht lhnen Guido Zibung, Stadtschreiber / Verwaltungsleiter (044 829
82 20, guido.zibung@opfikon.ch), gerne zur Verfiigung.


https://opfikon.abacuscity.ch/de/jobform_70000
mailto:personal@opfikon.ch

